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Wenn Sie Aufgaben entschlossen 
angehen und gerne im Team 
arbeiten, dann schicken Sie Ihre 
vollständigen Bewerbungsunter-
lagen (Lebenslauf mit Foto inkl. 
Dienst- und Ausbildungszeug-
nisse) an: 
 

STIWA Holding GmbH 
Human Resources 
Salzburger Straße 52 
4800 Attnang-Puchheim 
 

Tel.: +43 7674 603-0  
E-Mail: jobs@stiwa.com 

Die STIWA Group ist ein weltweit 
führender Spezialist auf dem Gebiet 
der Hochleistungsautomation. Die 
drei strategischen Geschäftsfelder 
umfassen Automation, Automotive-
Zulieferproduktion und Software. Das 
Familienunternehmen mit Sitz in 
Attnang-Puchheim beschäftigt mehr 
als 2.300 Mitarbeiter in vier Ländern 
und erzielte im Geschäftsjahr 
2021/2022 einen Umsatz von 334,5 
Millionen Euro. 

Von der Produktidee 

zur Serienfertigung 

Als Spezialist für Hochleistungs-
automation mit umfassendem 
Prozess-Know-how steht STIWA Auto-
mation für Komplettlösungen im 
Anlagenbau – von der Produktidee 
bis zur kostengünstigen Serien-
fertigung. Abgestimmt auf die 
Erfordernisse der Kunden werden 
Prozesse und Verfahren entwickelt 
und gemeinsam innovative Produkt-
lösungen gefunden. 
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Ihre Aufgaben 

 Konstruktion von Automatisierungsanlagen 

 Erstellung von Detail- und Zusammenstellungszeichnungen 

 Erstellung der dazugehörigen Stücklisten 

 Erstellung der Taktzeitanalysen für den Programmablauf 

 Erstellung der Betriebsmittellisten zur Auswahl der Hardware 

 Mitbetreuung der Montage- und Inbetriebnahmearbeiten 

 Unterstützung bei der Dokumentation 

Ihr Profil 

 Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Konstruktion oder 

abgeschlossene HTL-Ausbildung im Bereich Maschinenbau, 

Mechatronik oder ähnliche Fachrichtung 

 CAD-Kenntnisse 

 Kreativität und gutes technisches Verständnis 

 Sorgfalt und Genauigkeit sowie Kostenbewusstsein 

 Kommunikations- und Teamfähigkeit, Verantwortungsbereitschaft 

 Durchsetzungsvermögen und Entscheidungsfähigkeit 

Unser Angebot 

 Sehr gute öffentliche Anbindung (30 min von Linz, 45 min von 

Salzburg) 

 Kreatives Arbeiten und sehr gute finanzielle Entwicklungsmöglichkeiten 

 Flexible Arbeitszeiten mit Home Office Möglichkeit 

 Weiterbildungsmöglichkeiten, Firmenveranstaltungen 

 Kollektivvertrag der Metallindustrie, Fahrtkostenzuschuss, 

Mitarbeiterrabatte 

 Bruttomonatsentgelt ab € 3.076,43 (HTL-Abschluss) 

 Bereitschaft zur Überzahlung je nach konkreter Berufserfahrung und 

Qualifikation 

Konstrukteur (m/w/d) 


