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Die Energie Ried ist seit mehr als 100 Jahren DER kompetente Partner in Sachen Strom-, Gas-, Wasser- und
Fernwarmeversorgung im Raum Ried und Umgebung. Das Wissen und das Engagement unserer Mitarbeiter/-
innen und ihre Leidenschaft fiir die Welt der Versorgung und des Stroms sorgen dafiir, dass die Energie Ried
ein aktiver Player in der Energiewende ist.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine/-n

Mitarbeiter/in in unserer GIS Abteilung
fiir Infrastrukturanlagen
(Strom, Gas, Wasser, Fernwarme)

lhre Aufgaben:

v" Als Mitarbeiter/in der GIS Abteilung sind Sie Bestandteil des Planungsteams unseres
Versorgungsnetzes (Strom, Gas, Wasser, Fernwarme)
v" Diese eigenverantwortliche Position umfasst folgende Arbeiten:
0 Bauaufsicht unserer Sublieferanten im Bereich Leitungsbau
0 Einmessen von Strom-, Gas-, Wasser-, Fernwarme- Leitungen vor Ort mit Hilfe eines GPS-
Messgerates und Erstellen einer Feldskizze
0 Einarbeiten dieser Feldskizzen der Strom-, Gas-, Wasser-, Fernwarme- Leitungen in unser GIS
System
0 Softwareunterstiitzte Leitungsauskiinfte zu den Strom-, Gas-, Wasser-, Fernwarme- Leitungen
vor Ort inkl. Markierung dieser Leitungen fur die Grabungsarbeiten
0 Softwareunterstiitzte Durchfiihrung von Planauskiinften (fir z.B. Baufirmen, Energie Ried,
Privatpersonen, etc.) und Ubermittlung der entsprechenden Planunterlagen per Email an die
Antragsteller
0 Uberarbeitung und Pflege der Betriebsmitteldatenbanken des Strom-, Gas-, Wasser- und
Fernwdrme- Netzes in unser GIS System
0 Durchfiihrung von Kontrollmessungen gemaR EN 50160 nach entsprechender Unterweisung
v' Erstellung bzw. Mitarbeit bei Konzepterstellung fir Bau- und InstandhaltungsmaRnahmen
v’ Qualitétssicherung

lhr Profil:

v" Abgeschlossene technische Ausbildung (WMS, FS, HTL - Fachrichtungen Tiefbau, Elektrotechnik,
Leitungsbau oder vglb.)

Sehr gute Kenntnisse in MS Office und CAD-basierten Systemen (Kenntnisse im operativen Einsatz von
GIS-Systemen von Vorteil)

Flhrerschein B

Analytische Fahigkeiten

Sie Ubernehmen gerne Verantwortung und arbeiten strukturiert und teamorientiert

Sie besitzen Kommunikationsstdrke im Umgang mit internen und externen Partnern

Einschlagige Berufserfahrung von Vorteil, aber auch motivierte Berufseinsteigerinnen mit
entsprechender Ausbildung sind herzlich willkommen
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Unser Angebot:
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Als Mitglied eines gut eingespielten Teams nitzen Sie aktuelle Technologien und gestalten damit
innovative Loésungen

Vielfaltiges und spannendes Arbeitsumfeld in einem innovationsgetriebenen Umfeld

Flache Hierarchien, moderne Arbeitsraume

Individuelle Aus- und Weiterbildungsprogramme

Tolles Arbeitsklima durch wertschatzende Flihrungskultur und fairen Umgang miteinander

Unsere attraktiven Gehaltsangebote orientieren sich an aktuellen Marktgehaltern und liegen daher je
nach Qualifikation und Berufserfahrung tiber dem kollektivvertraglichen Mindest-gehalt. (Gesetzlich
sind wir verpflichtet darauf hinzuweisen, dass das kollektivvertragliche Mindestgehalt fir diese Position
monatlich € 2.783,53 brutto betragt.)
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Wir freuen uns iiber lhre elektronische Bewerbung an Energie Ried GmbH, Frau Doris Enser,
doris.enser@energie-ried.at; 07752-911-110
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