
 

 

Die Energie Ried GmbH als regionaler Versorger betreibt Strom-, Gas-, Wasser- und Wärmenetze in der 
Region. Die spannendsten Herausforderungen der Zeit gestalten wir an vorderster Front mit und suchen 
aktive MitarbeiterInnen, die in verantwortungsvollen Positionen diesen Weg mit dem Team der Energie Ried 
GmbH mitgehen. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/-n 

 

Projektingenieur/-in Elektrotechnik - Netzleitstelle 
 

Ihre Aufgaben: 
 Mitarbeit an der strategischen Netzausbauplanung und Gestaltung der modernen 

Energiebereitstellung der Zukunft 
 Konzeptionelle Netzplanung (Stationsbauten, 10kV/30kV Leitungsnetz, 

Querschnittsfestlegung, Absicherung) und Berechnung von Kundenanlagen 
(Anschlussbewertungen für Neuanschlüsse, Erweiterungen, E-Ladestationen, Photovoltaik, 
Speichersysteme) im Versorgungsgebiet 

 Überwachung und Steuerung unserer Versorgungsnetze (Strom, Gas, Wasser), Koordination 
der Netzstabilität im Stromnetz 

 Personaleinsatzplanung und fachliche Leitung des Teams bei Schalthandlungen und 
Störungsbehebung. 

 Projektmanagement für das Fernwirksystem und die Sprechfunkanlage  
 Teilnahme am Ruferreichbarkeitsdienst, interne Dienstschulungen  

 
Ihr Profil 
 Elektrotechnischer Meister oder Techniker mit Berufserfahrung, HTL-/FH-Ingenieur 
 Sie haben idealerweise bereits Erfahrung im Betrieb von Versorgungsnetzen 
 Sie übernehmen gerne Verantwortung und arbeiten strukturiert und teamorientiert 
 Sie besitzen Kommunikationsstärke im Umgang mit internen und externen Partnern 
 Sie wohnen in der nächsten Umgebung von Ried im Innkreis 
 Sie haben den Präsenzdienst abgeschlossen 

 
 

Unser Angebot: 
 Wir bieten eine eigenverantwortliche Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum.  
 Entsprechende Weiterbildungsmöglichkeiten, ein Team mit jungen und erfahrenen 

Kollegen/innen runden unser Angebot ab 
 Sie finden bei uns flache Hierarchien und ein tolles Arbeitsklima durch wertschätzende 

Führungskultur und fairen Umgang miteinander  
 Unsere attraktiven Gehaltsangebote orientieren sich an aktuellen Marktgehältern und 

liegen daher je nach Qualifikation und Berufserfahrung über dem kollektivvertraglichen 
Mindestgehalt. (Gesetzlich sind wir verpflichtet darauf hinzuweisen, dass das kollektivvertragliche 
Mindestgehalt für diese Position monatlich € 3.036,57 brutto beträgt.) 
 
 

Wir freuen uns über Ihre elektronische Bewerbung an Energie Ried GmbH, Frau Doris Enser, 
doris.enser@energie-ried.at; 07752-911-110 
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