
  

TECHNISCHER TRAINER &
AUSBILDER*

MIT SCHWERPUNKT METALLTECHNIK
(REF.NR.:1914)

KTM AG 
MATTIGHOFEN VOLLZEIT AB SOFORT

*Als Global Player mit österreichischen Wurzeln leben wir Vielfalt. Egal welches Geschlecht du hast. Egal

woher du kommst. Egal welche Hautfarbe du hast. Egal welcher Kultur du angehörst. Bei uns zählst einfach

DU!



THE OPPORTUNITIES ARE ENDLESS WHEN
YOU ARE FEARLESS

Angetrieben von der Leidenschaft der über 4000 Mitarbeiter ist KTM der größte

europäische Motorrad-Hersteller mit einem Umsatz von über 1,5 Milliarden

Euro. Dafür setzen wir konsequent auf eine langfristige Strategie, die auf vier

Säulen baut: Marke, Globalisierung, Innovation und Mitarbeiter. Wir suchen

deshalb neue Kollegen die mitarbeiten, mitdenken, mitleben. Mit oder ohne

Berufserfahrung. Mit oder ohne Studium. Mit einem oder zwei X-Chromosomen

am Anfang. Denn egal wer du bist, am Ende zählt bei uns nur, was du drauf

hast!

Du möchtest maßgeblich an der Ausbildung unserer Lehrlinge im Bereich

Metalltechnik beteiligt sein und bist gewohnt, als Vorausdenker konzeptionell zu

arbeiten? Dann bist du an dieser Stelle genau richtig! 

Für unsere Lehrlinge bist du fachlicher Trainer sowie Ansprechpartner für

sämtliche Themen rund um die Ausbildung. Für die Führungskräfte in den

Abteilungen fungierst du als Sparring Partner bei Planung und Gestaltung. Du

hast dabei die Qualitätssteigerung bei gleichzeitiger Ausweitung der Ausbildung

stets im Fokus. 

DIESE AUFGABEN ERWARTEN DICH BEI
UNS

fachliche Ausbildung der Lehrlinge im Bereich Metalltechnik

sowie Einschulung an konventionellen sowie CNC-gesteuerten Dreh- und

Fräsmaschinen

Durchführung von Trainings verschiedenster Schweißverfahren und -

anwendungen (Autogen, MAG, MIG, WIG, E-Hand)

Gestaltung und Abwicklung von Schnuppertagen

Förderung und Unterstützung der Lehrlinge in deren Entwicklung durch



technisches und persönliches Coaching

Planung, Gestaltung und laufende Qualitätssteigerung der Lehre sowie

laufende Optimierung der Ausbildungsinhalte

Vermittlung von Grundlagen in der SPS-Programmierung

WOMIT DU UNS BEGEISTERN KANNST

HTL-Matura, idealerweise im Anschluss an einschlägige Lehre in einem

metalltechnischen Beruf

Studium, Ausbilder-Prüfung oder Trainer-Ausbildung von Vorteil

einschlägige, mehrjährige Erfahrung in der Lehrlingsausbildung

Kenntnisse in Programmierung von CNC-Dreh- und Fräsmaschinen

(bevorzugt Siemens und Heidenhain) sowie das Rüsten, Einstellen und

Bedienen der Maschinen

kommunikative Persönlichkeit mit Bereitschaft zur kontinuierlichen

Weiterbildung

stark ausgeprägte Sozialkompetenz, pädagogische Fähigkeiten und

Empathie

Freude an der Arbeit mit jungen Menschen gepaart mit einer positiven

Arbeitseinstellung

WORAUF DU DICH FREUEN KANNST

die Chance, die Zukunft von Europas erfolgreichstem Motorradhersteller

mitzugestalten

Flexitime Modell mit der Möglichkeit, an bis zu 3 Freitagen pro Monat

Zeitausgleich zu konsumieren

attraktive Sozialleistungen, flexible Arbeitszeiten und interessante

Weiterbildungsangebote sowie eine einzigartige Unternehmenskultur



geprägt von Kollegialität und Teamspirit

eine leistungsgerechte Vergütung ab € 42.000,- brutto pro Jahr

(Überzahlung möglich)

BENEFITS

BEWERBUNGSPROZESS
ZWEISTUFIG MIT PERSÖNLICHEN GESPRÄCHEN

(FACHBEREICH UND HR), SOWIE SCHNUPPER-TAG

Du bist an der Mitarbeit in einem dynamischen und motivierten Team

interessiert? Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige

Onlinebewerbung (Lebenslauf, Motivationsschreiben sowie relevante

Zeugnisse)!

JETZT BEWERBEN

https://jobs-at.ktm.com/Login/1914

