
W E  A R E
H I R I N G !

Wir sind ein weltweit tätiges Unternehmen im Bereich der Herstellung nachhaltiger Heizsysteme und Systemkom- 
ponenten für namhafte, weltweit ansässige Kunden der Hausgeräteindustrie. Unser Unternehmenserfolg basiert auf  
Innovationsstärke, Produktqualität und Kundenorientierung. 

Du suchst einen Einstieg ins Berufsleben, bei dem du deine Fähigkeiten unter Beweis stellen und dich entwickeln kannst? 
Dann bist du bei uns richtig – wir suchen für unsere Entwicklungs-Abteilung einen

Entwicklungskonstrukteur (m/w/d)

Nach einer entsprechenden Einarbeitungszeit übernimmst du folgende Aufgaben:  
• Ideenfindung für Produkte und Komponenten für Hausgeräte (Heizungen, Heizsysteme, Sensorik)
• Konstruktive Auslegung von Produkten und Komponenten basierend auf den Kundenanforderungen
• Teilnahme an Risk-Assessments (Design, Prozess und System-FMEAs)
• Festlegung der, für Funktion und Machbarkeit relevanten, Qualitätsmerkmale
• Erstellen, Ändern und Archivieren von Zeichnungen und Spezifikationen
• Produktüberleitung in die Serienfertigung und fertigungsbegleitende Produktbetreuung
• Technische Beratung und Unterstützung anderer Fachabteilungen und (Auslands)Standorte
• Führung von technischen Verhandlungen mit Kunden und Lieferanten
• Projektmanagement und Projektteammitglied  
• Planung und Koordination Prototypenbau und Funktionsmuster für Produktprüfungen sowie Laborprüfungen

Dein Profil:
• Abgeschlossene technische Ausbildung  

zum Ingenieur bzw. Techniker
• Grundkenntnisse Elektrotechnik
• Sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen  

und 3D CAD Systemen (Catia V5, Solid Works)
• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 
• Bereitschaft zu Dienstreisen
• Hands-on Mentalität

Wir bieten:
• Tolles Betriebsklima
• Sicheren Arbeitsplatz und attraktive, berufliche  

Perspektiven mit umfassenden Weiterbildungs- 
möglichkeiten

• Selbstständiges und eigenverantwortliches  
Aufgabengebiet nach umfangreicher Einschulung

• Leistungsgerechte Entlohnung und Prämiensystem
• Gleitzeitregelung (Kombination mit  

Homeoffice möglich)
• Gute Verkehrsanbindung, kostenlosen Parkplatz
• Fahrtkostenzuschuss, Essensmarken, Gratisobst

Das Mindestgrundgehalt für diese Position beträgt laut Kollektivvertrag für die Elektro- und Elektronikindustrie EUR 2.751,84 brutto pro Monat bei 
einer wöchentlichen Normalarbeitszeit von 38,5 Stunden. Bereitschaft zur deutlichen Überbezahlung je nach Qualifikation und Erfahrung vorhanden!

Wenn wir Dein Interesse an dieser vielseitigen Aufgabe geweckt haben und Du gerne in einem motivierten und kolle- 
gialen Team arbeitest, freuen wir uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen.

Bleckmann GmbH & Co. KG, Personalabteilung
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