
 

Wir sind Spezialisten im Bereich Erzeugung von Kabelkonfektionen, Baugruppen, Schaltschränke und 

Planung und Installation von Photovoltaikanlagen mit Sitz in Neumarkt am Wallersee und suchen zur 

Ergänzung unseres Teams ab sofort eine/n Mitarbeiter/in für den Bereich 

Projektleitung Photovoltaik 

(m/w/d - Vollzeit 38,5 Stunden) 

Ihr Aufgabengebiet: 

Die Planung, Koordination und Umsetzung von Photovoltaikprojekten für unsere Kunden. Das 

Tätigkeitsgebiet erstreckt sich von der ersten Kontaktaufnahme bis zur Fertigstellung des Projektes 

vor Ort, über die Einreichung der Förderungen, bis zur Übergabe der Enddokumentation an den 

Kunden. Preise gehören abgefragt, Angebote gelegt und Kalkulationen durchgeführt. 

 

Diese Position ist sehr abwechslungsreich, aber auch fordernd und umfangreich. Eine gute 

Kommunikationsfähigkeit und Planungsfähigkeit ist äußerst wichtig, da nicht nur mit Kunden, 

sondern auch mit Lieferanten und mit dem Installationsteam alles abgesprochen und koordiniert 

werden muss.  

Ihre Qualifikation: 

Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als Elektriker/in, Elektroinstallateur/in, 

Betriebselektriker/in oder Vergleichbares. 

Wir bieten: 

Einen langfristig ausgerichteten, sicheren, eigenverantwortlichen, interessanten, herausfordernden 

und abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit gleitender Arbeitszeit (Kernarbeitszeit von Montag bis 

Donnerstag: 08:00 Uhr – 15:00 Uhr und Freitag:  08:00 Uhr – 11:00 Uhr). 

 

Die Ausbildungskosten zum zertifizierten Photovoltaiktechniker/in werden von uns zu 100% 

übernommen. Auch andere Ausbildungen, die für diese Position wichtig und hilfreich sind, werden 

vom Unternehmen getragen. Weiterbildung und Weiterentwicklung unserer Mitarbeiter/innen ist 

uns in unserem Familienunternehmen sehr wichtig. 

 

Nach einer gewissen Einarbeitungsphase und wenn eigenverantwortliches Arbeiten in diesem 

Bereich kein Problem mehr darstellt, besteht die Möglichkeit ein Elektro-Firmen-KFZ zur 

Privatnutzung zu bekommen. 

 

• Essenszuschlag für einen warmen Mittagstisch vor Ort 

• Jahresabschlussfeier (inkl. Gutscheine) 



• Sommerfest 

• Pro genehmigten Verbesserungsvorschlag 10 € Gutschein 

• Jubiläumsprämien 

• Günstige Einkaufsmöglichkeiten 

• Bei Interesse Englischunterricht vor Ort 

 

Die Mindestentlohnung im KV Angestellte im Metallgewerbe beträgt € 2.212,44 brutto monatlich auf 

Basis 38,50-Stunden-Woche. Die endgültige Einstufung und Entlohnung erfolgt nach Qualifikation 

und Erfahrung, die Bereitschaft für Überzahlung ist vorhanden. 

 

Falls Sie dieses Inserat anspricht und Sie auf der Suche nach einer neuen Herausforderung sind, dann 

schicken Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an folgende Kontaktdaten. Für Fragen 

stehen wir Ihnen natürlich gerne zur Verfügung. 

Baier Technik GmbH 

zH. Herrn Christian Ridlmaier 

Pfongauerstraße 69 

5202 Neumarkt am Wallersee 

E-Mail: c.ridlmaier@baier-technik.at 

Telefon: 06216/20420-78 

 

Nähere Informationen zum Unternehmen finden Sie auch unter: www.baier-technik.at 
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