
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DAS SIND WIR 

Seit fast 40 Jahren sind wir ein Familienunternehmen, das mit Herz geführt wird und für 
Handschlagqualität bekannt ist. Wir sind stolz auf unsere Mitarbeiter, mit denen wir 
gemeinsam Tiefen überwunden haben und Höhen feiern dürfen. 

Heute sind wir ein bestens etabliertes Bau-Unternehmen und zählen mit ca. 250 
Mitarbeiter:innen zu den erfolgreichsten Unternehmen Oberösterreichs. Dieser Erfolg ist 
erreichbar mit loyalen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen, die sich als Teil einer großen 
Familie sehen und wissen, dass wir nur gemeinsam stark sind! 

Wenn du dich angesprochen fühlst dann freuen wir uns sehr, wenn dir folgendes Jobangebot 
gefällt: 

 
 
 



 
 

 

 
BAUTECHNISCHE ASSISTENZ (m/w/d) 
 

Du stehst kurz vor deinem Abschluss an der HTL und suchst einen spannenden 
Einstieg in die Welt des Tiefbaus? Oder bist du bereits Absolvent und bereit, deine 
ersten beruflichen Schritte zu gehen? Dann bist du bei uns genau richtig! 

 
 

DEINE HERAUSFORDERUNG 

• Unterstützung der Bauleitung bei der Arbeitsvorbereitung und 
Baustellenabwicklung sowie bei allen technischen und kaufmännischen 
Anliegen 

• Erstellung von technischen Zeichnungen und Dokumentationen 

• Mitwirkung bei der Koordination von Bauprojekten 

• Zusammenarbeit mit erfahrenen Bauprofis und Ingenieuren  

• Eigenverantwortliches und selbstständiges Arbeiten 

 
DEIN PROFIL 

• Abgeschlossene, technische Ausbildung (HTL) von Vorteil 

• Kaufmännisches Verständnis 

• Geübt im Umgang mit MS Office 

• AutoCAD und AUER-Kenntnisse von Vorteil  

• Planungs- und Organisationsgeschick 

• Gewissenhafte und strukturierte Arbeitsweise 

• Kunden- und Serviceorientierung 

• Engagiert, verantwortungsbewusst und lernbereit 

• Begeisterung für den Tiefbau und/oder die Planung von Glasfaserprojekten 

• Du bist ein Teamplayer mit hohem Organisationsgeschick und präzisen sowie 
guten, kommunikativen Fähigkeiten 

 

WAS DICH ERWARTET 

• Spannende und abwechslungsreiche Projekte im Tiefbau 

• Modern ausgestattete Arbeitsumgebung und innovative Technologien 

• Flache Hierarchien und ein motiviertes Team 

• Einbindung in ein professionelles Team mit langfristiger Perspektive 

• Ein zukunftsorientierter und sicherer Arbeitsplatz aufgrund beständiger 

Auftragslage 

 



 
 

 

 

BENEFITS 

• Gute Aufstiegs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
o Die Firma übernimmt die Kosten für berufsbegleitende Lehrgänge bis 

hin zum Universitäts-Abschluss und unterstützt dich dabei 
• Große Auswahl an leckeren Angeboten für gemeinsames Mittagessen mit 

Kolleg:innen im großzügigen Aufenthaltsraum 
• Firmenevents (Sommerfest, Adventfeier, spontane After-Work-Beer-Treffen in 

der Firmen-Gartenhütte bei schönem Wetter) 
• Gesundheitsvorsorge mit Hilfe von medizinischen Geräten im Haus sowie 

Sonderkonditionen für Atlaslogie-Behandlungen 
• Kostengünstige private Kranken-Zusatzversicherung für die gesamte Familie 
• Kinderbetreuung während der Sommerferien 
• Diverse Sonderkonditionen 

 

Einstufung und Lohn werden auf Grundlage der persönlichen und fachlichen 
Qualifikationen leistungsgerecht vereinbart. Der kollektivvertragliche Mindestlohn 
liegt bei: € 3.167,-- brutto/Monat, Überzahlung möglich. 

 
Eintritt: Arbeitszeit Dienstort 
Sofort oder   Ampflwang am  
nach Vereinbarung Vollzeit Hausruckwald 
 
 
 
Nutze die Chance, Teil eines erfolgreichen Teams zu werden und gestalte aktiv 
die Zukunft der Spindler-Baugruppe. Bewirb dich jetzt, direkt von unserer Website: 
www.spindler-bau.at  
 
Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen! 
 
 
Corina Trunkenpolz 

Leitung HR & Marketing 

Tel: 0664-60 222 222 

 
 

http://www.spindler-bau.at/

