
DEIN PROFIL
•	 Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL/FH/Uni)
•	 Erfahrung mit anspruchsvollen Prozessorplattformen  

für Embedded Lösungen
•	 Erfahrung im Bereich EMV-gerechtes HW-Design
•	 Kenntnisse im Bereich µC basierte Steuer- und 

Regelungshardware
•	 Kenntnisse im Bereich Leistungselektronik (<1kW)
•	 Idealerweise sind Linux, Netzwerktechnik und  

Feldbusse kein Neuland für Dich
•	 Kreativ im Lösungsansatz und effizient in der Umsetzung
•	 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

HARDWARE ENTWICKLER (M/W/D)

DEINE AUFGABEN
•	 Selbstständige Umsetzung von kundenspezifischen  

HW-Lösungen (Konzept, Design, Verifikation) im 
Embedded Linux Umfeld

•	 Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der Embedded 
Linux HW-Plattform

•	 Entwicklung von High Speed PCB Designs
•	 Bearbeitung von Änderungen, Freigabe alternativer 

Hersteller
•	 Informationstransfer/Koordination mit internen  

Schnittstellen (Produktion,..)
•	 Projektleitung inkl. technischer Koordination  

(intern, Kunden, Lieferanten)
•	 Verwirklichung eigener Ideen in innovativen R&D-Projekten

Nähere Informationen findest du unter 
www.ginzinger.com

CONVERTING CHALLENGES INTO SOLUTIONS – Wir sind ein eigentümergeführtes Unternehmen und Komplettanbieter von 
kundenspezifischen Systemen mit eigener Entwicklung und Produktion. Unsere Kernkompetenzen umfassen die Entwicklung von 
maßgeschneiderten Embedded Systemen und deren langfristige Produktion. Mit einem umfangreichen Technologieportfolio, 
modernsten Maschinen und der Kompetenz unserer Mitarbeiter bieten wir Lösungen auf höchstem Niveau.

ZUR VERSTÄRKUNG UNSERES TEAMS AM STANDORT ALTHEIM ODER LINZ SUCHEN WIR:

CONVERTING CHALLENGES 
INTO SOLUTIONS

BIST DU BEREIT?
Wir freuen uns auf deine Bewerbung!  
 
Für diese Position bieten wir ein marktkonformes Gehalt ab 
EUR 38.900,- brutto/Jahr sowie Bereitschaft zur Überbezahlung, 
abhängig von Qualifikation und Erfahrung. 

Schicke uns deine Unterlagen unter Angabe deines 
möglichen Eintrittstermins und deiner Gehaltsvorstellung bitte 
per E-Mail an: myfuture@ginzinger.com

WIR BIETEN DIR
•	 Langfristige Beschäftigung in einem erfolgreichen und 

modernen Unternehmen
•	 Ein junges, kreatives und motiviertes Team
•	 Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und umzusetzen
•	 Flexible Arbeitszeiten – Gleitzeit ohne Kernzeit
•	 Flache Hierarchien
•	 Laufende Weiterbildung
•	 Familiäres Betriebsklima
•	 Gratisäpfel 


