CONVERTING CHALLENGES GINZINGER
INTO

ZUR VERSTARKUNG UNSERES TEAMS AM STANDORT WENG SUCHEN WIR: (M/W/D)

TECHNIKER ELEKTRONIKPRODUKTION SMT

DEINE AUFGABEN WIR BIETEN DIR

Programmierung und Bedienung der Maschinen (Laser, langfristige Beschdftigung in einem erfolgreichen
Drucker, Bestiicker, Ofen, AQI) und modernen Unternehmen
Erstellung und Optimierung der Maschinenprogramme Familigres Betriebsklima und flache Hierarchien
Schnittstelle zur Entwicklungsabteilung betreffend Umfassende individuelle Weiterbildungsmaglichkeiten
Designverbesserung Méglichkeit, eigene Ideen einzubringen und umzusetzen
Erstellung von Nutzen und Schablonen ,DUKultur” im ganzen Unfernehmen
Fehlerbehebung bei Stérfdllen Mitarbeiterevents
Mitarbeit bei Verbesserungsprozessen Attraktive Sozialleistungen

Gratisobst

Mindestlohn gemafB KV Metallgewerbe Angestellie ab
2.372,19 € brutto/Monat (Basis 38,5 Wochenstunden)
DEIN PROFIL zuziiglich Schichtzulage. Bereitschaft zur Uberzahlung,

Technische Ausbildung (z.B. LAP, FS, HTL, .. abhédngig von Qualifikation und Erfahrung.
Bereitschaft fir 2-Schichtarbeitsmodell

Versténdnis fir die Abldufe in einem

Produktionsunternehmen Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
Selbstandige, analytische und strukturierte

Arbeitsweise Schicke uns deine Unterlagen unter Angabe deines maglichen
Handwerkliches Geschick und optische Genauigkeit Eintrittstermins und deiner Gehaltsvorstellung bitte per E-Mail
Gute Deutschkenntnisse an: myfuture @ginzinger.com

CONVERTING CHALLENGES INTO SOLUTIONS — Wir sind ein eigentimergefihrtes Unternehmen und Komplettanbiefer von
kundenspezifischen Systemen mit eigener Entwicklung und Produktion. Unsere Kernkompetenzen umfassen die Entwicklung von
maBgeschneiderten Embedded Systemen und deren langfristige Produkfion. Mit einem umfangreichen Technologieportfolio, mo-
dernsten Maschinen und der Kompetenz unserer Mitarbeiter bieten wir Lésungen auf héchstem Niveau.
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