CONVERTING CHALLENGES GINZINGER
INTO

ZUR VERSTARKUNG UNSERES TEAMS AM STANDORT WENG SUCHEN WIR: (M/W/D)

MITARBEITER KUNDEN-SERVICE-CENTER /
DATENAUFBEREITUNG

DEINE AUFGABEN WIR BIETEN DIR

Du kimmerst Dich um die regelmdBige langfristige Beschdftigung in einem erfolgreichen
Stammdatenpflege und modernen Unternehmen

Du bereitest Daten als Basis fur die Umfassende individuelle Weiterbildungsmaglichkeiten
Herstellkostenkalkulation auf Familigres Betriebsklima und flache Hierarchien

Du erstellst Stiicklisten ,DUKultur” im ganzen Unternehmen

Du erstellst Produktionsrohdaten Flexible Arbeitszeiten - Gleitzeit ohne Kernzeit

Méglichkeit fir Home-Office-Tage
Mitarbeiterevents

DEIN PROFIL Attraktive Sozialleistunge

Abgeschlossene Berufsausbildung im technischen oder
kaufmdannischen Bereich (z.B. LAP FS, HTL, ...)
Versténdnis fir die Ablaufe in einem

Mindestlohn gemal KV Metallgewerbe Angestellte ab
2.212,74 € brutto/Monat (Basis 38,5 VWochenstunden). Bereit

Produkiionsumternehmen schaft zur Uberzahlung, abhéngig von Qualifikation und Erfahrung.

Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen vorteilhaft

Selbstandige, genaue und strukturierte Arbeitsweise
9% 9 Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Schicke uns deine Unterlagen unter Angabe deines méglichen
Eintrittstermins und deiner Gehaltsvorstellung bitte per E-Mail
an: myfuture @ginzinger.com

CONVERTING CHALLENGES INTO SOLUTIONS = Wir sind ein eigentimergefihrtes Unternehmen und Komplettanbiefer von
kundenspezifischen Systemen mit eigener Entwicklung und Produktion. Unsere Kernkompetenzen umfassen die Entwicklung von
maBgeschneiderten Embedded Systemen und deren langfristige Produkfion. Mit einem umfangreichen Technologieportfolio, mo-
dernsten Maschinen und der Kompetenz unserer Mitarbeiter biefen wir Losungen auf hchstem Niveau.
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A TOP COMPANY
] 9 Ndhere Informationen findest du unter AU COT

" i | o o VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!
r<L'rer=. www.ginzinger.com




