
 

 
 
 
LINSINGER hat in den Bereichen Fräs-, Säge- und Schienentechnik mit mehreren hundert Mitarbeitern eine 
weltweit führende Position eingenommen. Unsere Mitarbeiter sind die Kraft des Unternehmens! Deshalb fördern 
wir die persönliche und fachliche Kompetenz und schaffen geistige  
Frei- und Gestaltungsräume. Zur weiteren Verstärkung suchen wir eine(n)  

AUFGABENGEBIET 

✓ Programmierung und Inbetriebnahme von Sondermaschinen (Säge- & Fräsmaschinen, Schienenfräszüge) 

✓ Begleitung von Testläufen und Vorabnahmen im Haus 

✓ Durchführung von Schulungen, der Inbetrieb- und Endabnahmen im Haus und bei unseren internationalen 

Kunden vor Ort 

✓ Mitarbeit bei der Entwicklung neuer Technologien sowie Verbesserungswesen 

✓ Produktionsbegleitung und Störungsbehebung 

ANFORDERUNGEN 

✓ Abgeschlossene HTL Elektrotechnik oder Mechatronik  

✓ Siemenserfahrung S7/TIA-Portal, Sinamics S120 von Vorteil 

✓ Gute Englischkenntnisse und Reisebereitschaft 

WIR BIETEN 

✓ Eine anspruchsvolle, eigenverantwortliche Position mit Selbstorganisation 

✓ Eine langfristige und sichere Arbeitsstelle 

✓ Spannende Perspektiven für Ihre berufliche Zukunft 

✓ Eine umfangreiche Einschulung mit zahlreichen internen Schulungen und externen Fortbildungen 

✓ Jahresgehalt ab € 40.000,- brutto (Überzahlung, je nach Qualifikation und Berufserfahrung) 

✓ Viele Sozialleistungen, Zusatzzahlungen und Benefits 

 

 

 

 
 

TÄGLICH 
WARME 
KÜCHE 

 
 

FRISCHES 
OBST 

 
 

AUS- & 
WEITERBILDUNG 

 
 

PARKPLATZ 

 
 

MITARBEITER 
EVENTS 

 
 

GLEITZEIT 

 
 

BETRIEBLICHE 
ALTERSVORSORGE 

 
 

MITARBEITER 
PRÄMIEN 

 
 

FAHRTKOSTEN 
ZUSCHUSS 

 
 

MITARBEITER 
GESCHENKE 

 Senden Sie Ihre Bewerbung mit Foto bitte an bewerbung@linsinger.com 

Linsinger Maschinenbau GmbH, Dr. Linsinger-Straße 24, 4662 Steyrermühl, Tel. 07613/8840 

www.linsinger.com 

INBETRIEBNAHMETECHNIKER – SPS-PROGRAMMIERER(M/W) 
HTL-ABGÄNGER – ELEKTROTCHNIK U. MECHATRONIK 

 


