
Dein Profil:
•	 Abgeschlossene IT Ausbildung (HTL, FH, Universität oder gleichwertige 

Praxiserfahrung)
•	 Mehrjährige Erfahrung in der Softwareentwicklung
•	 Gutes Verständnis für Daten, Geschäftslogik und Unternehmensprozesse
•	 Erfahrung mit Microsoft Dynamics 365 FSCM / AX oder einem  

vergleichbaren ERP System von Vorteil
•	 Kenntnisse in Microsoft SQL Server sowie im Bereich Integrationen  

und Datenflüsse wünschenswert
•	 Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
•	 Sauberer Coding Stil und Fokus auf nachhaltige technische Lösungen
•	 Fähigkeit, fachliche Anforderungen ganzheitlich zu verstehen,  

bestehende Lösungen zu hinterfragen und sinnvoll zu verbessern
•	 Motivation, dich fachlich und technisch kontinuierlich weiterzuentwickeln

Deine Aufgaben:
•	 Entwicklung & Customizing von Lösungen in Microsoft Dynamics 365 FSCM
•	 Erweiterung und gezielte Anpassung der Standardmodule
•	 Umsetzung technischer Anforderungen in X++ unter Verwendung des 

Extension Konzepts
•	 Erstellung und Anpassung von Data Entities, Reports und Workflows
•	 Enge Zusammenarbeit mit den Fachbereichen zur Umsetzung fachlicher 

Anforderungen
•	 Entwicklung und Pflege von Schnittstellen (REST, OData, SOAP)  

zu Umsystemen
•	 Unterstützung bei komplexeren Support- und Analysefällen

Wir sind ein erfolgreiches, international tätiges Produktionsunternehmen  
qualitativ hochwertiger CEE-Steckvorrichtungen und Elektroverteiler für Industrie 
und Gewerbe. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine:n engagierte:n

Softwareentwickler:in (m/w/d)

in Microsoft Dynamics 365 FSCM

Haben wir Dein Interesse geweckt? 
Dann bewirb Dich jetzt und  

werde ein wichtiges Mitglied 
unserer erfolgreichen PCE Familie!

Hier geht‘s zur Online-Bewerbung: 

Unser Angebot:
	 Gleitzeitmodell
	 Vergünstigtes Mittagessen im Haus
	 Mitarbeiterrabatte
	 Gute Verkehrsanbindung (Bahnhof vor der Tür)	
	 Kostenlose Lademöglichkeiten für E-Autos	
•	 Frisches Obst & Gemüse, Kaffee & Tee	
	 Sehr gutes Betriebsklima (Du-Kultur, Events, Aktivitäten)
•	 Langfristige Anstellung in einem internationalen Unternehmen
	 Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

PC Electric GesmbH  
Diesseits 145 , 4973 St. Martin im Innkreis

www.pcelectric.at

Erfahrung und Qualifikation haben ihren Wert - daher orientiert sich unser 
Angebot an Deinem individuellen Profil. Der kollektivvertragliche Mindest-
lohn für Berufseinsteiger:innen beträgt bei Vollzeitanstellung € 3.449,08 
brutto pro Monat. 

€ 3.449,08

https://www.pcelectric.at/de/karriere/stellenangebote.html

