
PC Electric GesmbH  
Diesseits 145 , 4973 St. Martin i. Innkreis

Für Berufseinsteiger gilt ein kollektivvertragliches Mindestgehalt bei einer Voll-
zeitanstellung von € 2.172,68 brutto pro Monat. Die tatsächliche Bezahlung ist 
von der jeweiligen berufl ichen Qualifi kation und Erfahrung abhängig und wird mit 
Ihnen persönlich vereinbart.

PC Electric GesmbH  
Diesseits 145 , 4973 St. Martin i. Innkreis

Haben wir Ihr Interesse 
geweckt? Dann bewerben Sie 
sich jetzt und werden Sie ein 
wichtiges Mitglied unserer 
erfolgreichen PCE Familie! 

Ihre Bewerbung senden Sie 
bitte schriftlich per Post 
zu Handen der Personal-

abteilung oder per Email an 
personal@pcelectric.at

Unser Angebot:
• Keine Reisebereitschaft erforderlich
 Sorgf. Einschulung u. Einarbeitungsphase
• Langfristige Anstellung in einem international tätigen Unternehmen
• Sehr gutes Betriebsklima (Firmenevents, Mitarbeiteraktivitäten)
• Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Geregelte Arbeitszeiten
• Arbeitsplatz am neuesten Stand der Technik
• Kollektivvertrag Elektro- u. Elektronikindustrie
• Wöchentlich frisches BIO-Obst 

€ 2.172,68

Unsere Anforderungen:
• Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik, 

Anlagentechnik oder Mechatronik (Lehre, BMS, HTL)
• Kenntnisse der Pneumatik und Hydraulik
• Gute handwerkliche Fähigkeiten
• Selbstständigkeit und Eigenverantwortung
• Bereitschaft zur Schichtarbeit (2er Schicht)
• Hohe Kommunikations- und Organisationsfähigkeit

Ihre Aufgaben:
• Wartung und Instandhaltung der Montage- und Produktionsanlagen
• Installations- und Umbauarbeiten neuer Montageanlagen
• Reparaturen, Fehleranalyse und -behebung unserer Montageanlagen

Wir sind ein erfolgreiches, international tätiges Produktionsunternehmen 
qualitativ hochwertiger CEE-Steckvorrichtungen, Elektroverteiler und Schalter 
für Industrie und Gewerbe. Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir: 

Mechatroniker(in) im Anlagenbau


